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Nos prestations accessibles aux personnes en situation de
handicap

Date d'application de la derniére version de la politique pour les personnes en
situation de handicap

17/09/2025

Contexte

Conformément a la loi handicap du 11 février 2005 et a la loi formation du 5 mars 2014, notre politique
vise a garantir I'accessibilité des formations aux personnes en situation de handicap et a favoriser leur
insertion professionnelle durable.

Définition du handicap

Selon la loi, le handicap inclut toute limitation d’activité ou restriction de participation a la vie en
société, qu’elle soit physique, sensorielle, mentale ou psychique.

Notre engagement envers le handicap

Nous nous engageons a accueillir sans discrimination les personnes en situation de handicap et a
adapter nos formations a leurs besoins spécifiques.

Identification des besoins

Les besoins spécifiques des apprenants sont identifiés en amont de la formation, sur la base d’'une
demande préalable transmise par mail soit par le stagiaire lui-méme, soit par son entreprise.

Nos adaptations et compensations

Afin de garantir I'égalité d’accés a la formation, des aménagements peuvent étre mis en place selon la
nature du handicap :

Handicap moteur : accessibilité des locaux (salle en rez-de-chaussée ou ascenseur, espace adapté
aux fauteuils roulants), installation de matériel adapté (tables réglables, sieges ergonomiques).

Handicap visuel : supports pédagogiques disponibles en version numérique accessible (polices
agrandies, contraste renforcé, lecture audio)

Handicap auditif : mise a disposition de supports écrits détaillés, sous-titrage des vidéos utilisées.

Magali Lafourcade, 64120 St Palais, 0622853418 - psydutravail.paysbasque@gmail.com, SIRET : 84410739100014, Déclaration d’activité : En cours
dattribution - Nouvelle Aquitaine


tel:0622853418
mailto:psydutravail.paysbasque@gmail.com
file:///tmp/www.psydutravail-paysbasque@gmail.com

Troubles de I'attention : consignes simplifiées, temps supplémentaires pour les exercices et
évaluations.

Chaque situation étant unique, ces aménagements sont définis en lien avec le participant, I'entreprise
et, si nécessaire, des partenaires spécialisés (Agefiph, associations locales).

Accessibilité de nos locaux et/ou de nos outils

Nos formation étant réalisées sur le site de I'entreprise, les locaux sont adaptés en amont aux
éventuels handicaps du personnel

Sensibilisation et formation des équipes

Nos formateurs recoivent une formation annuelle sur les pratiques inclusives.

Référent handicap

Magali LAFOURCADE
Référent handicap
0622853418

Le référent handicap est l'interlocuteur dédié pour identifier les besoins spécifiques des apprenants et
mettre en place les aménagements nécessaires, afin de garantir 'accessibilité et I'égalité des chances
tout au long de la formation.

Notre réseau de partenaires

Agefiph Nouvelle-Aquitaine, site de Bordeaux

13 rue Jean-Paul Alaux

Millenium 2 ZAC Coeur de Bastide - CS 61404
33072 Bordeaux

9.00a12.00 - 14.00 2 17.00

08 00 111009
nouvelle-aquitaine@agefiph.asso.fr
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